
TUYỂN DỤNG giáo viên dạy Toán cho học sinh Tiểu học & Mầm non

Thứ sáu, 26 Tháng 4 2013 04:33

TUYỂN DỤNG 100 giáo viên dạy Toán cho học sinh Tiểu học & Mầm non (cơ hữu và thỉnh giảng)

Công việc: Dạy môn Toán cho học sinh cấp Mầm non và Tiểu học theo phương pháp tư duy Mỹ.

Nơi làm việc: Quận 1, Quận 3, Quận 4, Quận 5, Quận 6, Quận 7, Quận Phú Nhuận, Quận Tân Bình,

Tp.HCM                      

Một công ty hàng đầu trong lĩnh vực giáo dục tại Việt Nam đang chuẩn bị triển khai chương trình dạy Toán ngoài

giờ theo phương pháp và khung chuẩn Toán quốc tế, được xây dựng dựa trên cơ sở khoa học và các công trình

nghiên cứu của Mỹ.

Chương trình học không chỉ bao gồm các kiến thức toán thuộc bậc học Mầm non và Tiểu học ở Việt Nam mà còn

giúp học sinh có kiến thức và kỹ năng toán bậc cao như phân tích số liệu và tính xác suất nhằm phát triển tư duy

logic, kỹ năng giải quyết vấn đề và tư duy phản biện.

Với kế hoạch triển khai hoạt động trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh, Công ty chúng tôi đang tìm kiếm những

ứng viên xuất sắc cho vị trí Giáo viên dạy Toán

TUYỂN DỤNG

100 giáo viên dạy Toán (cơ hữu và thỉnh giảng)

Công việc: Dạy môn Toán cho học sinh cấp Mầm non và Tiểu học theo phương pháp tư duy Mỹ.

Nơi làm việc: Quận 1, Quận 3, Quận 4, Quận 5, Quận 6, Quận 7, Quận Phú Nhuận, Quận Tân Bình,

Tp.HCM                      

1. A. Yêu cầu:

Trình độ: 

-   Dạy bậc Mầm non: tốt nghiệp hoặc đang học cao đẳng/đại học chuyên ngành sư phạm mầm non.

-   Dạy bậc Tiểu học: tốt nghiệp hoặc đang học cao đẳng/đại học chuyên ngành sư phạm tiểu học hoặc sư phạm

toán, lý, hóa.                              

Kỹ năng:

-   Sư phạm; quản lý lớp, làm việc nhóm; xử lý tình huống.

-   Tổ chức công việc cá nhân.

-   Giao tiếp.
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Kinh nghiệm: dạy học.

Yêu cầu khác:

- Yêu trẻ, yêu thích công việc dạy học.

-   Có kiến thức về tâm lý lứa tuổi học sinh.

-   Trách nhiệm, kiên nhẫn, chịu khó, cẩn thận, tỉ mỉ, khả năng giải quyết nhiều việc cùng lúc.

-   Tinh thần phục vụ khách hàng.

-   Khả năng đọc hiểu tài liệu tiếng Anh chuyên ngành là một lợi thế.

1. B. Quyền lợi:

-   Thu nhập phù hợp với năng lực và thành tích.

-   Được đào tạo nâng cao, phát triển và thăng tiến cùng công ty.

1. C. Thời gian làm việc: 

-   Giáo viên cơ hữu: 13:00 – 20:30 từ thứ hai đến thứ sáu; 07:00 – 16:00 thứ bảy hoặc chủ nhật.

-   Giáo viên thỉnh giảng: dạy theo ca. Mầm non: 60 phút/ca; Tiểu học: 90 phút/ca.

1. D. Yêu cầu hồ sơ:

Đơn xin việc, bằng cấp, bảng điểm, chứng chỉ, hộ khẩu, CMND.

Phiếu thông tin ứng viên theo mẫu đính kèm (hồ sơ không có phiếu này là hồ sơ không hợp lệ).

Hạn chót nhận hồ sơ: 15/5/2013, ưu tiên hồ sơ đến sớm.

1. E. Nộp hồ sơ:

Vui lòng gửi hồ sơ qua địa chỉ email infousamath@gmail.com

Hoặc nộp trực tiếp chị Hồng Ngọc, văn phòng công ty, lầu 9, số 189, Nguyễn Thị Minh Khai, Quận 1, TP

HCM.
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